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课堂实训课教学方法设计方案
一、“五步教学法”与实训项目任务单设计相结合

将“五步教学法”（我知道，我要学，我明白，我会做，我能行）与实训项目任务单设计相结合，采用分组教学、项目教学等方式，指导学生动脑、动口、动手参与。

二、改变传统教学，加大课堂实训

　　每堂课要有1/2的时间留给学生进行课堂实训训练或展示。学生能自己学会的不讲，能小组合作学会的不讲，能借助工具书、资料等渠道学会的不讲，有组内学生会就让这个学生讲，老师不讲。

实训展示：小组合作学习后，通过教师的点拨引导、任务分配、组内互动等形式，实现生生实训，人人展示，组组点评，使学生在相互借鉴中得以提升。
①实训展示前：

    教师根据确定的目标，给小组分配任务，任务要明确、具体，学生准备期间教师进行巡视。任务来源于教师的提前预设或实训任务单的设计。巡视的目的是督促和发现，不应对学生构成无谓干扰，可以参与到学习小组中提示、激活学生的学，指导学生确定适宜的展示方式，学生都会的不展示，不会的、出错率高的、多解的、培养思维的重点展⽰。学⽣理解实训任务后，先独立思考，然后组内交流解决问题，对本⼩组内展示的资料，进行预展，进行⼈员分工，确定展示方式，透过预展，力争做到脱稿展⽰，声音响亮，富有激情。

②实训展示中：

　　教师根据分配的任务组织实训展⽰，允许学生充分发言，激发学生的用心性，并把握好优、中、差学生的展示机会，尊重、鼓励每⼀个发言的学生。学生实训展示要用心踊跃，力争简洁明了；要勇于提问、质疑、讨论、评价；要学会倾听、学会做笔记。

③实训展示后：

达标检测，评价反馈。教师要透过点评激励学生；透过追问引发学生的思考，实现知识的拓展、延伸；透过点拨促成学生对问题的深入理解；透过举⼀反三总结规律、方法；透过评价手段促成学生的用心参与、大胆质疑、合作分享、借鉴提升。也可训练学生进行组内互评，组间互评。
教师每节课下课前，结合学生学习效果进⾏检测，及时反馈矫正，尤其要关注学困生的达标状况。达标检测可以采用组内问答、对子互查、小测、板演等多种方式完成。善于透过多种评价⼿段，激发学生学习的热情，让学生的学习乐而不疲，确保学生学习任务“堂堂清”“课课清”。各班要制定具体的激励机制。

可参照课堂“五看”评价标准：

　　1.看课堂中学生是否真正合作。
　　2.看课堂中学生有没有得到展示。
　　3.看学生占用的时间多少。
　　4.看老师点评的是否精准。
　　5.看学习目标是否完成。
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附件1        课程实训项目任务单
	实训项目编号
	
	实训项目名称
	

	实训项目时间
	
	实训年级与专业
	

	实训目标

1.

2.

3.

	实训资源（教具）



	实训方法



	实训流程

实训内容:

课前任务：

............

课中任务：

............



	实训反馈

针对本堂课的实训任务，进行总结：

课程思政内容：

实训效果评价：


